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Veuillez copier Pulp Truth recto et verso et faire appel aux équipes 
de suivi, aux délégués syndicaux ou au réseau d’intervention rapide pour 
le distribuer en dehors des heures de travail. Veillez à en laisser des copies 
dans les réfectoires, les salles de repos, etc.  

Nous voulons savoir ce qui se passe sur votre lieu de travail. 
Envoyez vos informations à lbaker@usw.org  
 
Le syndicat USW lutte contre le commerce déloyal 
en faisant front avec le secteur papetier dans les 
poursuites commerciales contre la Chine et 
l’Indonésie  
 
 Poursuivant sa lutte pour la loyauté dans les pratiques commerciales, notre 
syndicat a déposé le 23 septembre, aux côtés de NewPage Corp, Appleton Coated LLC et 
Sappi Fine Paper North America, quatre pétitions concernant le dumping et l’usage par la 
Chine et l’Indonésie de subventionnement destiné à introduire certains types de papier 
couché sur notre marché. À cause des pratiques commerciales déloyales de ces deux 
pays, des milliers de nos syndiqués ont perdu leur emploi et les collectivités en ont subi le 
contrecoup. 
 Notre syndicat et le secteur papetier ont déposé ces pétitions auprès du 
Département du Commerce (US Department of Commerce) (DOC) et de la Commission 
du Commerce International (US International Trade Commission) (ITC) demandant à ces 
organismes d’imposer des droits pour compenser le subventionnement et le dumping 
pratiqués par les gouvernements chinois et indonésien. Ces affaires devraient être réglées 
dans un an environ, la détermination préliminaire de l’ITC étant prévue pour la mi-
novembre et celle du DOC pour décembre 2009 et mars 2010. 
 « Tout ce que nous demandons, c’est l’application de nos lois; si nous devons 
opérer dans le cadre d’un système régi par des règles, nous demandons que les deux 
parties soient tenues de s’y conformer », a déclaré Leo W. Gerard, président de l’USW 
lors d'une conférence de presse donnée le 24 septembre avec les PDG de NewPage, 
Appleton Coated et Sappi. 
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 Les produits de papier faisant l’objet des pétitions comptent notamment le papier 
couché utilisé dans l’écriture, l'impression et autres applications graphiques de haute 
qualité faisant appel à des presses à feuilles, sous forme finie ou semi-finie en rouleau, 
avec une luminosité sur l’échelle GE égale ou supérieure à 80. 
 
Subventions accordées 
 Le texte des pétitions affirme que la Chine accorde à ses producteurs de papier 
des subventions, notamment des emprunts à faible taux d’intérêts, des subventions à 
caractère fiscal, des subventions à l’achat d’intrants, des programmes de planification de 
l’utilisation des sols, des dotations, des subventions des taxes à l’exportation et des sous-
évaluations de sa monnaie. Les sociétés papetières indonésiennes bénéficient censément, 
à des prix inférieurs à ceux du marché, du bois d’œuvre provenant de terres propriété de 
l’État, de l’interdiction sur les exportations de bois, d’emprunts d’État, de remises de 
dette et d’incitations fiscales pour certaines activités encouragées. 
 Les importations chinoises et indonésiennes de produits de papier couché ont 
augmenté de près de 40 pour cent au cours des six premiers mois de cette année par 
rapport à la même période l’année dernière, affirme la pétition auprès de la Commission 
du commerce. Par contraste, les livraisons intérieures ont chuté d'environ 38 pour cent. Il 
est estimé qu’ensemble, ces deux pays se sont emparé de près de 30 pour cent du marché 
américain pour le type de papier couché objet de la pétition au cours des six premiers 
mois de cette année. Cela représente près du double de la part de marché qu'ils détenaient 
à la même époque l'année dernière. 
 
Suppressions d’emplois 
 L’effet du commerce déloyal sur le secteur papetier américain a été énorme. 
« Depuis 2002, l’ensemble du secteur papetier a perdu près de 60 000 emplois, que nous 
estimons dus en majeure partie aux pratiques commerciales déloyales du 
subventionnement et du dumping… », a déclaré M. Gerard. 
 John Cappy, président du conseil et président-directeur général d’Appleton 
Coated, a affirmé qu’en dépit des actifs modernes et flexibles du secteur, des réductions 
de coûts et autres mesures visant à améliorer le rendement, la société est en difficulté et 
perd des parts de marché au profit de la Chine et de l’Indonésie en raison de leurs 
pratiques commerciales déloyales et de leur système de subventions. Il a ajouté que sa 
société a dû réduire considérablement sa production et licencier du personnel. Au cours 
du printemps 2008, la société a procédé à une restructuration et à une réduction 
permanente de 10 pour cent de ses effectifs, éliminant 69 emplois. Il a ajouté que cette 
situation a exercé une influence négative sur les investissements de capitaux. 
 Mark Gardner, président du conseil et président-directeur général de Sappi a 
déclaré le mois dernier que sa société a fermé définitivement son usine de Muskegon, 
dans le Michigan, causant la perte de 190 emplois en raison de pratiques commerciales 
déloyales, ajoutant qu’il ne souhaitait pas avoir à procéder à la fermeture d’un autre site 
en Amérique du Nord. 
 « Notre objectif est de rétablir une concurrence loyale sur le marché », a affirmé 
M. Gardner. « Nous sommes prêts à soutenir la concurrence avec n’importe quelle entité 
à condition que les chances soient égales de part et d’autre ». 



 Ces pétitions commerciales concernent environ 6 000 travailleurs de production 
représentés par l’USW dans des usines de papier exploitées par NewPage, Appleton 
Coated et Sappi et réparties sur neuf sites. 
  
Il ne s’agit pas de protectionnisme 
 « À notre point de vue, il est clair que dans cette affaire, il ne s’agit pas de 
protectionnisme. Il s’agit de commerce loyal », a précisé Rick Willett, président du 
conseil et président-directeur général de NewPage Corp., le plus grand producteur de 
papier couché d’Amérique du Nord. 
 M. Willett et Jon Geenen, vice-président d’USW International ont expliqué que le 
secteur papetier américain pourrait soutenir la concurrence si les chances étaient égales 
de part et d'autre. Dans notre industrie intérieure les coûts de transport et de 
bûcheronnage ainsi que la plupart des coûts de matières premières et d'énergie sont 
moindres. 
 « Nous disposons d’équipement moderne dans lequel nous avons investi au cours 
des 50 dernières années, ainsi que d’une main-d’œuvre bien formée », a ajouté M. 
Willett. 
 M. Geenen a expliqué que bon nombre des machines de papier qui ont été mises à 
l’arrêt n’étaient pas vétustes; le problème n'est donc pas l'âge des installations et du 
matériel américains. Si les concurrents chinois et indonésien respectaient les règles, notre 
secteur intérieur pourrait soutenir la concurrence parce qu’il fonctionne efficacement. 
 « Le coût de ce commerce déloyal a été énorme pour les travailleurs du secteur 
papetier de l’USW dans les régions rurales et les collectivités métropolitaines », a ajouté 
M. Geenen. 
  
Appui de l’ensemble du secteur 
 Outre les trois plus grands producteurs de papier couché ayant signé la pétition, 
cette affaire commerciale reçoit l’appui de l’ensemble du secteur. Unisource Worldwide, 
Inc., l’un des principaux distributeurs de papier, d’emballages et de fournitures d’usines 
en Amérique du Nord, a publié un communiqué de presse en signe de soutien aux 
pétitions antidumping et antisubventions. 
 « Unisource soutient cette action qui conduira à terme à des investissements 
supplémentaires dans l’économie américaine, et permettra au secteur papetier de 
retrouver sa force et sa vitalité », a déclaré Al Dragone, président-directeur général 
d’Unisource. 
 Le congressman Mike Michaud (démocrate du Maine), un membre de l'USW et le 
congressman Bart Stupak (démocrate du Michigan) ont publié des déclarations pour 
exprimer leur soutien. 
 « Devant la recrudescence récente des importations, la mise à l’arrêt des machines 
de papier et les pertes d’emploi substantielles à l’échelle nationale, cette pétition signée 
par notre secteur papetier mérite le soutien du gouvernement…Le président avait raison 
d’affirmer qu’aucun système commercial ne peut fonctionner si nous ne respectons pas 
les accords. Il ne s’agit pas de cesser tout commerce, il s’agit de veiller à ce que nos 
partenaires commerciaux respectent les règles », indiquait la déclaration de M. Michaud. 
 « Les sociétés papetières américaines et leurs employés sont capables de faire 
concurrence à n’importe quelle entité à condition que les chances soient égales de part et 



d’autre », indiquait la déclaration de M. Stupak. « Au regard de la crise économique 
actuelle, il est plus important que jamais de respecter les accords commerciaux déjà en 
place afin de prévenir de nouvelles fermetures et des réductions d’effectifs qui ont déjà 
coûté leur emploi à des milliers de travailleurs du secteur papetier ces dernières années. 
Nous devons veiller à ce que la politique commerciale américaine ne nuise ni aux 
entreprises ni aux travailleurs américains. » 
 

Le comité de PCA crée des liens de solidarité et un 
plan d’action 
 Les sections syndicales locales de PCA se sont réunies du 15 au 18 septembre 
dans les bureaux de l'USW à Nashville pour renforcer leur pouvoir en se montrant unis et 
mettre au point les stratégies et les tactiques de négociation à utiliser après l’expiration de 
leurs accords-cadres en avril 2013 et 2014. 
 Le comité a examiné les structures de son équipe CAT (Communication and 
Action Team); identifié les objectifs du comité et des négociations; analysé les points 
forts, les faiblesses, les possibilités offertes et les menaces planant sur la société et le 
comité; examiné et fixé un ordre du jour pour améliorer les communications entre les 
sections locales. Des conférences téléphoniques, un bulletin du comité, un répertoire du 
comité, des réunions régionales et l’usage de la technologie seront déployés afin 
d’améliorer les communications. 
 Les membres de la section locale de PCA ont également revisité les droits 
juridiques dont ils bénéficient au travail et en tant que syndiqués; élaboré un calendrier de 
mesures pour les 12 prochains mois; communiqué des informations par le biais de 
rapports du syndicat local; discuté des résultats de l’enquête USW sur la sécurité des 
usines de papier et établi des priorités pour les mesures à prendre; assisté à des 
présentations de l’Institute for Career Development (Institut de perfectionnement 
professionnel) et Extend Health (soins de santé étendus) et fixé les objectifs internes et 
externes pour l’organisation syndicale ainsi qu’un plan d’action prévoyant des contacts 
avec d’autres syndicats dans les usines PCA. 
 Les contrats des sections locales 9-992, 9-978 et 9-993 à l’usine PCA de Counce, 
dans le Tennessee expirent prochainement. 
 Le comité de PCA compte des syndiqués de sections locales de 30 sociétés. 
  
  
  
  
  
 

Quelles sont les nouvelles de votre section locale ? 
 Pulp Truth donne des nouvelles de l’ensemble du secteur papetier. Veuillez nous 
aider à en améliorer la diffusion en envoyant une description des questions, des activités 
de mobilisation et des négociations contractuelles de votre section locale. Vous pouvez 
envoyer ces détails par courriel à Lynne Baker, rédactrice de Pulp Truth à l’adresse 



lbaker@usw.org ou les adresser par la poste à Lynne Baker, USW, 3340 Perimeter Hill 
Drive, Nashville, TN 37211 É.-U. 
 

Comment recevoir Pulp Truth 
 Si vous souhaitez recevoir votre propre exemplaire de Pulp Truth, veuillez 
adresser un courriel à Joyce Russotto, assistante administrative de Jon Geenen, vice-
président d'International, à jrussotto@usw.org et lui indiquer votre adresse courriel 
personnelle.  
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